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RESUMEN

La presente investigacion titulada Responsabilidad social empresarial y el desarrollo
sostenible del proyecto especial sierra centro sur zonal cusco, 2018, pretende investigar
(De qué manera influye la Responsabilidad Social Empresarial en el Desarrollo
Sostenible del Proyecto Especial Sierra Centro Sur Zonal Cusco, 2018? Con el objetivo
de: Determinar la influencia de la Responsabilidad Social Empresarial en el Desarrollo
Sostenible del Proyecto Especial Sierra Centro Sur Zonal Cusco, 2018.para ello se
planted la siguiente hipotesis de estudio La responsabilidad Social Empresarial influye
de manera directa en el desarrollo sostenible del Proyecto Especial Sierra Centro sur
Zonal Cusco 2018. El presente trabajo de investigacion es descriptiva y correlacional
porque busca aplicar y profundizar el conocimiento acerca de la realidad que existe
entre Responsabilidad Social Empresarial y Desarrollo Sostenible con disefio de
investigacion no experimental enmarcada en un método hipotético deductivo. Se
trabajo con una poblacion de 115 colaboradores del Proyecto Especial Sierra Centro
Sur Zonal Cusco con una muestra de 89 colaboradores elegido aleatoriamente. Para
recopilar la informacion se utilizo las técnicas de Encuestas, Observacion directa y
Andlisis Documentario donde se priorizo la valoracion y opinidon personal de cada
colaborador elegido aleatoriamente. Durante el proceso de investigacion se obtuvieron
resultados respecto a la hipotesis planteadas llegando a la siguiente conclusion existe
una relacion directa y significativa entre la responsabilidad social empresarial y el
desarrollo sostenido del Proyecto Especial Sierra Centro sur Zonal Cusco,2018 al
aplicar la prueba chi cuadrado entre las variables estudiadas ,segun los resultados
obtenidos del instrumento aplicado se determina que la variable independiente
responsabilidad social empresarial influye directa y significativamente en la variable
dependiente desarrollo sostenido a un nivel de confianza del 95% donde: p-
valor=significancia=0,000<0,05 se acepta con 95% de confianza la hipdtesis alterna
(Ha), por otro lado la responsabilidad social empresarial influye en un 54.5 % en el
Desarrollo Sostenible del Proyecto Especial Sierra Centro Sur Zonal Cusco, 2018. El
desarrollo sostenible depende en un 45.5 % de otros factores como son econdmico

sociales y ambientales.
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